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1. Nom de l’établissement : Les Centres de la jeunesse et de la famille Batshaw 
Adresse: 5 Weredale Park, Westmount, QC    H3Z 1Y5 

 
2. Titre de l’innovation présentée?   

« Projet de prévention dans la communauté de LaSalle » 
 

3. Résumer cette innovation en quelques lignés (maximum une page). 
Les jeunes noirs anglophones représentaient environs 5,8% de la population 
montréalaise; 22.8% des usagers du réseau des Centres Jeunesse étaient issus 
de cette population.   
Le but de cet projet, d`adapter les services aux réalités de la communauté 
noire anglophone de façon à répondre efficacement aux besoins des enfants et 
de leurs familles pour : 
– diminuer le nombre de signalement à la DPJ des jeunes de la communauté 

noire anglophone 
– réduire le nombre et la durée des placements  
– intensifier les services offerts aux jeunes et leurs familles et,  
en partenariat avec le CSSS, Le Boys and Girls Club de LaSalle, dans un 
esprit de continuité, de complémentarité et d`efficacité 
– développer des interventions en partenariat et ce, en fonction des besoins 

des jeunes  
– utiliser, au besoin, des formes d`intervention alternatives dans les milieux 

de vie même des jeunes et de leur famille  et 
– d`augmenter l’utilisation des ressources communautaires en place. 
 

4. En quelque lignes (maximum une page), résumez les principaux gains 
suscités par cette innovation (gains de productivité, amélioration de la 
qualité des services, de la qualité de vie au travail, de la concertation avec 
d’autres établissements, etc.) 
Basé sur un échantillon de 65 participants, répartis dans 42 familles de 
LaSalle, 15 besoins différents identifiés, 5,5 besoins par participants, une 
approche individualisée a été développé pour chaque cas.  Les partenaires ont 
développés : 

• de solutions durables,  
• une amélioration de leurs connaissances des ressources disponibles 

dans la communauté,  
• une solidification des liens familiaux et sociaux,  
• une amélioration des liens entre parent, enfants et personnel 

enseignant, et  
• ils ont brisé le cycle d’isolement vécu par certaines familles.   
 

Les principales forces du projet sont; 
• l’approche concerté et complémentaire des intervenants, 
• la grande connaissance du milieu,  
• un suivi individualisé, 
• l`implication des parents, 
• la participation sur une base volontaire,  
• la flexibilité dans l`approche  

 
ont développé des solutions envisageables pour les jeunes de cette communauté et leurs 
familles. 

 
Nom et prénom :  Howard Nadler, Cadre, liaison avec les partenaires 
Téléphone : 514-989-1885 poste 239 
Courriel : howard_nadler @ssss.gouv.qc.ca 
Télécopieur : 514-989-2295 
Nom d’un des membres de l’Association :   Howard Nadler 


